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관리번호 058 구인․구직 취업지원 시스템 강화

사 업 완 료 사 업 주 체 추진상황

임기내 임기후 국가 시도 시군구 이행후
계속추진 정상추진 부  진 미착수
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  사업개요

  ❍ 사업기간 : 2014. 7. 1 ~ 2018. 6. 30                  

  ❍ 사업내용  

   - 일자리플러스센터 기능 강화를 통해 기업체와 구직자 연계 활성화

   - 구인 ․구직자간 직접 만남의 장인 취업박람회 개최로 현장채용 및 취업지원

   - 찾아가는 일자리개척단 운영으로 양질의 구인 ․구직 자원 확보

  ❍ 총사업비 : 458백만원   

 

구분 총계
연차별 소요예산

2014 2015 2016 2017 2018.6 임기후

재

원

별

계 458 55 105 115 116 67

국비

시비 328 35  70  86 86 51

구비 130 20  35  29 30 16

민간

기타

(단위 : 백만원) 

  연차별 추진목표

 

추진내용 2014 2015 2016 2017 2018.6 비고

구직자 취업          (명) 500 1,040 1,040 1,100 550

취업박람회 개최      (건)   1    2   2    2   1

구인인원             (명) 400  800  800  800 400



  추진실적(2017. 12. 31. 현재)

  ❍ 추진실적 총괄 

  

사업내용 목표 실적 사업이행률

구직자 취업          4,230 5,288 100%

취업박람회 개최         8    8 100%

구인인원              3,200 19,528 100%

 총 이행률 100%

  ❍ 일정별 추진실적    

 

일  자 추진사항 세 부 내 용

연 중 일자리플러스센터 운영 취업알선, 상담, 고용정보 제공

2016. 5. 16. 2016 찾아가는 취업박람회 개최 현장면접(30개업체), 취업지원서비스, 이벤트 등

2016. 7. ~ 9. 일자리개척단 운영 구인업체 방문, 유선상담으로 구인수요 발굴

2016. 7.~ 9. 일구데이 개최 : 5회 구인기업과 구직자 간 현장면접 채용을 소규모로 진행 

2016. 7. ~ 9. 찾아가는 취업정보센터 운영 신림역사 내 간이 취업상담창구 개설 (월 2회)

2016. 7. ~ 9. 청년드림 관악캠프 운영 삼성전자 직원의 미취업 청년 취업멘토링 시행 (월 1회)

2016. 5. ~ 9. 특성화고 취업지원 서비스 시행
전담 특성화고 지정(2개소) : 
직업상담사 파견하여 맞춤형 취업지원서비스 제공

2016.11.10. 2016 관악구 취업박람회 개최
현장면접(29개업체), 취업지원서비스, 이벤트 등
: 방문인원 1,300명, 면접참여자 207명, 채용 16명

2017. 6. 28. 2017 찾아가는 취업박람회 개최 현장면접(29개업체), 취업지원서비스, 이벤트 등

2017. 1.~12. 일구데이 개최 : 18회 구인기업과 구직자 간 현장면접 채용을 소규모로 진행 

2017. 9.6.~9.7. 2017 G-Valley 채용박람회 개최 현장면접(100개업체), 방문인원 3,158명, 채용69명

20 1 7 . 1 1 . 8 . 2017 관악구 취업박람회 개최
현장면접(30개업체), 취업지원서비스, 이벤트 등
: 방문인원 1,300명, 면접참여자 235명, 채용 28명

  


