
민선5기 구정운영기본계획 추진성과

(주관부서 : 일자리사업과) 2014. 6. 30 현재

관리코드 Ⅲ-1 5대핵심과제 사람에게 투자하는 일자리 복지특구

주관부서
일자리사업과외

20개부서
사업명 일자리창출을 통한 서민생활안정

≪사업목적≫

◦공공부분과 민간기업의 협력을 통한 안정적인 일자리창출

◦일자리창출을 통한 서민생활안정
≪사업개요≫

◦사업기간 : 2010. 7 ~ 2014. 6

◦주요사업

- 취업정보센터운영, 취업박람회

- 지역공동동체일자리사업, 공공근로사업

- 사회적일자리, 구자체일자리

◦총사업비: 173,700백만원 (사업이행율 95.1%)

구분
총사업비(백만원) 추진상황 이행률

(%)
비고

소계 국비 시비 구비 민자 정상 부진 미추진

총계 173,700 34,645 66,451 72,624 7 　 95.1

구인구직자 

취업지원시스템 강화
   368 　0    328     40 　 ○ 　 　 89.4

취업박람회  100 0　 0　     120 　 ○ 　 100

일자리개척단운영 0 0 0 0 　 ○ 　 　 76

사회적일자리사업  111,481    32,975    56,273    22,233 　 ○ 　 　 100

지역공동체일자리사업 5,624 1,670 2,121 1,833 　 ○ 　 　 100

공공근로사업    12,326 0　    7,729   4,597 　 ○ 　 　 100

구자체일자리사업    43,801 0　 0　   43,801 　 ○ 　 　 100

◦ 연차별소요예산(단위:백만원)

소계 2010년 2011년 2012년 2013년 2014년
173,700 35,461 33,636 34,771 34,778 35,054

연차별추진계획

2010 2011 2012 2013 2014
투자계획(백만원) 35,461 33,636 34,771 34,778 35,054
<단계별투자내용>
◦취업지원시스템
◦취업박람회
◦일자리개척단운영
◦사회적일자리사업

◦지역공동체일자리사업

◦공공근로사업
◦구자체일자리사업



세부관리코드 Ⅲ - 1 - 가 세부사업명 구인구직자 취업지원 시스템 강화

추진시기 임기 내 완료(   )/임기 후 계속( ○  ) 부서명
(팀 명)

일자리사업과
일자리정보팀

담당자
(전화번호)

강희정
(879-5772)

추진상황

완료 추진중
미착수 이행율 부진 및 미완료 사유

종결사업 계속사업 정상 부진

○ 89.4

□ 사업 개요

○ 사업기간 : 2010. 7. ~ 2014. 6

○ 내 용

- 구청 내 취업정보센터 1개소 운영 (Job Oasis 폐쇄중)

· 구인업체 및 구직자와 1:1 맞춤형 취업상담 및 알선

· 구직자에게 고용동향, 직업훈련 및 일자리 정보 제공

○ 총사업비 : 368백만원

<연차별 재원 소요>

(단위:백만원)

구 분 계 2010 2011 2012 2013 2014 비고

재

원

별

계 368 67 67 81 67 86

국 비

시 비 328 63 63 65 67 70

구 비 40 4 4 16 16

지방채

민 자

□ 추진 목표

<연차별 목표>

추진 내용 2010 2011 2012 2013 2014

구직자 취업 720 830 900 930 1,100

□ 추진 실적

사 업 내 용 목표 실적 사업이행률
2010년 구직자 취업 720 520 72%
2011년 구직자 취업 830 996 100%
2012년 구직자 취업 900 582 65%
2013년 구직자 취업 930 1,069 100%
2014년 구직자 취업 1,100 840 76%

달성도(이행률) 89.4%



일 자 추진사항 세 부 내 용

2010. 7. 1
동 주민센터
취업상담창구 설치

❍ 운영기간 : 2010. 7월 ～ 계속❍ 설치장소 : 21개소(동별 1개소)❍ 운영인력 : 상담업무 유경험자 위주 선발❍ 운영내용 : 구인·구직표 접수, 취업정보 제공

2011. 2. 24
취업·알선기능강화
종합계획수립

❍ 공공부문의 일자리창출 발굴 및 청년실업 해소를 위한
고용 확대를 위한 취업정보제공 기능 강화

2011. 5월
관악·문화관 도서관
취업센터 설치

❍ 운영기간 : 2011. 6월 ～ 계속❍ 설치장소 : 관악문화관․도서관 1층 카페❍ 운영인력 : 직업상담사 1, 보조인력 1❍ 운영내용 : 취업 알선 및 상담, 취업관련 도서 비치

2011. 8월
관악문화관․도서관
취업정보센터 미관
개선

❍ 일 시 : 2011. 8. 30❍ 내 용 : - 간판 제작·설치 : 명칭(Job Oasis)
- 내부 환경 정비 : 페인트 작업 등

2011. 8월
관악일자리현장기동대
계획 수립

❍ 운영기간 : 2011. 9월 ～ 계속❍ 운영인력 : 10명(직원 5, 직업상담사 등 5)❍ 운영내용 : 일자리현장을 직접 찾아가 건의사항
수렴하여 정책 검토 및 시행

2011. 10월
관악구「찾아가는
일자리플러스센터」운영

❍ 장 소 : 신림역 광장(지하철 2호선 5번 출구 봉림교)❍ 일 시 : ‘11. 10. 6(목), 11:00～17:00❍ 운영내용 : 구직자 전문취업 상담 및 알선❍ 운영결과 : 취업상담 및 알선 인원 - 약 120명

2011. 11월
2011 관악구
취업설명회개최

❍ 장 소 : 구청 8층 대강당❍ 일 시 : ‘11. 11. 22(화) 14:00～16:00❍ 참석대상 : 구직자 및 주민 300여명❍ 행사내용 :
- 취업강연(구직자 취업의지 고취 및 취업성공 전략)
- 구인업체 구인현황 게시, 맞춤형 1:1 취업상담

2012. 1-3월
Job oasis 취업정보
센터 조성계획 수립 및
내부 리모델링

❍ 계획수립 : 2012. 1. 27❍ 공사기간 : 2012. 2. 13~3.10❍ 면적 : 99㎡,❍ 시설 : 상담부스2, 정보검색데스크2, 서가대, 휴게탁자

2012. 4. 2
Job oasis 취업정보
센터 운영활성화 및 개
소식개최계획수립

❍ 활성화 방안
- 연간 도서 1,000권 비치, 도서열람 및 대여 실시
- 취업교실 운영을 위한 빔프로젝터 설치
- 서울대학생동아리 등에 장소편의 제공
- 사회적기업과 연계한 취업관련 강좌 개최❍ 개소식 행사 일시 및 장소
- 4. 27(금) 14:30, 관악문화관․도서관1층Job oasis앞

2012. 4. 27
Job oasis 취업정보
센터개소식행사

❍ 일 시 : 2012. 4. 27(금) 14:30~15:30❍ 장 소 : 관악문화관·도서관 1층 Job oasis 앞❍ 참석대상 : 관련기관 관계자 및 인근주민 200여명❍ 행사내용 :
- 구인·구직 상담 및 직업훈련기관 홍보
- 이력서·자기소개서 작성요령, 면접요령 및 이미지메이킹 강좌

2012. 8. 3
일자리 창출 위한 업무
협약

❍ 일 시 : 2012. 8.3(금) 11:00❍ 협약대상 :직업기술훈련전문학원(한빛간호학원)❍ 협약내용

○ 일정별 추진실적



일 자 추진사항 세 부 내 용

- 관악구 : 수강생 모집 홍보 및 업무 지원
- 한빛간호학원 : 맞춤형 교육 지원 및 취업 알선

2012. 9. 12
청년드림관악캠프
개소

❍ 일 시 : 2012. 9.11(화)❍ 장 소 : 관악문화관·도서관 1층 Job oasis❍ 운영내용
- 동아일보-삼성전자 MOU체결 통한 청년구직자 취업상담
- 삼성전자와 함께 하는 취업상담 멘토링 운영

2012. 10. 15 일자리개척단활성화운영

❍ 활성화 방안 수립
- 기존 1명의 개척단을 4명으로 확대 구성
- 주 3회 구인 현장 방문, 구인발굴 및 애로사항 청취❍ 추진실적

- 183업체 461명 구인 발굴

2012. 10. 15
일자리 창출 위한 업무
협약

❍ 일 시 : 2012. 10.15(월)❍ 협약대상 : 직업기술훈련전문학교(원) 4곳❍ 협약내용
- 직업전문학교: 자격증 취득 교육 지원,관악구민

수강료 감면
- 관악구 : 직업전문학교 홍보 및 수강생 모집 지원

2013. 2월
관악새소식 구인공고란
신설

❍ 사업내용 : 관악새소식지에 구인공고란 신설❍ 위치 및 형식 : 관악새소식에 알림판 형식으로 게재❍ 공고 건수 : 4~8개의 구인정보❍ 공고내용 : 구인업체 게시 및 취업정보센터 게시하여
취업알선 연계

2013. 2. 15
직업전문학교 합동설명회
개최

❍ 일 시 : 2013. 2.15(금)❍ 협약대상 : 직업기술훈련전문학교(원) 4곳❍ 협약내용
- 직업전문학교 교육 프로그램 과정 소개
- 개인별 심층 상담 및 접수

2013. 4. 13
일구데이 개최 계획 및
추진

❍ 일 시 : 매월 19일 14:00~16:00❍ 장 소 : 6층 소회의실❍ 참석대상 : 현장참여업체 3개 이상❍ 행사내용 :
- 현장면접을 통한 채용실시, 취업정보 제공, 취업알선

2013. 10. 25
2013 관악구취업
설명회개최

❍ 장 소 : 구청 8층 대강당❍ 일 시 : ‘13. 10. 25(금) 15:00～16:00❍ 참석대상 : 구직자 및 주민 300여명❍ 행사내용 :
- 취업의지 고취 및 성공적 취업을 위한 구직자 전략
- 구인업체 구인현황 게시, 맞춤형 1:1 취업상담

2014. 1. 15
Job Oasis, 청년드림
관악캠프운영대책수립

❍ 관악문화관·도서관 문화복합시설 증축공사로 인한
Job Oasis 운영 대책 수립
- Job Oasis 잠정 폐쇄
- 청년드림관악캠프 장소 사회적경제허브센터로 변경



□ 사업성과

○ 구인․구직자에 대한 맞춤형 취업 상담 및 알선을 통해 일자리 미스매치 해소

및 일자리 제공

- 구직자 16,985명 등록, 4,007명 취업

○ 「일구데이」행사를 상시 개최하여 구인·구직자간의 실질적 만남의 장 제공

□ 향후 계획

○ 찾아가는 일자리개척단 활성화를 통한 구인기업 발굴

○ 직업전문학교, 자활센터, 여성인력개발센터와 연계하여 신규 구직자 확보

   ○ 리플릿 제작, 구정 보도를 통해 취업정보센터 대외 홍보



세부관리코드 Ⅲ - 1 - 나 세부사업명 취업박람회 개최

추진시기 임기 내 완료(   )/임기 후 계속( ○  ) 부서명
(팀 명)

일자리사업과
일자리정보팀

담당자
(전화번호)

강희정
(879-5772)

추진상황

완료 추진중
미착수 이행율 부진 및 미완료 사유

종결사업 계속사업 정상 부진

○ 100

□ 사업 개요
○ 추진시기 : 매년 2회 개최

○ 장 소 : 관악구청 8층 대강당

○ 참여대상 : 우수중소기업 등 70여개 업체, 구직자 1,000여명

○ 추진내용

- 서울시 소재 우수 업체 및 중소기업 참여 유도로 양질의 구인업체 확보

- 구직자와 구인업체 간 사전매칭을 통한 채용률 제고

- 다양한 부대행사를 통한 취업지원서비스 제공

  ○ 총사업비 : 100백만원

<연차별 재원 소요>
(단위:백만원)

구 분 계 2010 2011 2012 2013 2014 비고

재

원

별

계 100 20 20 20 20 20

국 비
시 비

구 비 100 20 20 20 20 20

□ 추진 목표

<연차별 목표> (단위/명)

추진 내용 2010 2011 2012 2013 2014

취업박람회 취업인원 30명 45명 45명 45명 45명

□ 추진 실적

○ 추진실적 총괄

사 업 내 용 목표 실적 사업이행률
2010년 취업박람회 취업인원 30명 70명 100%
2011년 취업박람회 취업인원 45명 110명 100%
2012년 취업박람회 취업인원 45명 170명 100%
2013년 취업박람회 취업인원 45명 164명 100%
2014년 취업박람회 취업인원 45명 하반기 개최 -

달성도(이행률) 100%



일 자 추진사항 세 부 내 용

2010. 9. 9
2010 관악구
취업박람회 개최

❍ 일 시 : 2010. 9. 9. (목) 11:00~16:00❍ 장 소 : 관악구청 8층 강당❍ 운영규모 : 4개관 35개 부스❍ 개최결과 : 참여 950명, 취업 58명

2010. 11. 11
2010 찾아가는
중소기업 리크루트 투어
개최

❍ 일 시 : 2010. 11. 11. (목)13:00~18:00❍ 장 소 : 관악구청 8층 강당❍ 운영규모 : 3개관 24개 부스❍ 개최결과 : 참여 489명, 취업 12명

2011. 6. 16
2011 찾아가는
중소기업 리크루트 투어
개최

❍ 일 시 : 2011. 6. 16. (목) 13:00~17:00❍ 장 소 : 관악구청 8층 강당❍ 운영규모 : 4개관 38개 부스❍ 개최결과 : 참여 564명, 취업 28명

2011. 9. 29
2011 관악구
취업박람회 개최

❍ 일 시 : 2011. 9. 29. (목) 13:00~17:00❍ 장 소 : 관악구청 8층 강당❍ 운영규모 : 4개관 35개 부스❍ 개최결과 : 참여 710명, 취업 82명

2012. 6. 4 취업박람회
일정 및 장소 변경계획

❍ 2012 찾아가는 희망 취업박람회
- 주최 : 서울특별시, 관악구&서초구 공동개최
- 변경 전 : 6. 22, 관악산 주차광장
- 변경 후 : 11. 22, 관악구청 8층 강당
- 변경 사유 : 효율적인 업무추진을 위한 장소
선정 문제❍ 2012 관악구 취업박람회

- 주최 : 관악구
- 변경 전 : 9. 20경, 관악구청 8층 강당
- 변경 후 : 8. 22, 관악구청 8층 강당
- 변경 사유 : 사업별 인센티브 평가일정에
따른 타부서 요청, 협의에 의함

2012. 8. 22 2012 관악구
취업박람회 개최

❍ 일 시 : 2012. 8. 22. (수) 13:00~17:00❍ 장 소 : 관악구청 8층 강당❍ 운영규모 : 4개관 35개 부스❍ 개최결과 : 참여 920명, 취업 104명

2012.11.22
2012 찾아가는
희망취업박람회 개최

❍ 일 시 : 2012. 11. 22. (수) 13:00~17:00❍ 장 소 : 관악구청 8층 강당❍ 주 최 : 서울시, 관악구&서초구 공동 주최❍ 운영규모 : 4개관 32개 부스❍ 개최결과 : 참여1,024명, 취업 66명

2013. 5. 30 2013찾아가는희망취업박람회

❍ 일 시 : 2013. 5. 30. (목) 14:00~17:00❍ 장 소 : 서초구청 2층 대강당❍ 운영규모 : 우수중소기업 등 30개 업체❍ 개최결과 : 참여 854명, 취업 58명

2013. 10. 17 2013관악구취업박람회개최

❍ 일 시 : 2013. 10. 17. (목) 14:00~17:00
❍ 장 소 : 관악구청 8층 대강당
❍ 운영규모 : 우수중소기업 등 28개 업체
❍ 개최결과 : 참여 1,200명, 취업 106명

○ 일정별 추진실적



2014. 9.(예정)
2014관악구취업박람회개최

❍ 일 시 : 2014. 9.❍ 장 소 : 관악구청 8층 대강당

2014. 10. 28
(예정)

2014찾아가는희망취업박람회
❍ 일 시 : 2014. 10. 28. (화) 14:00~17:00❍ 장 소 : 영등포아트홀

□ 사업 성과

○ 우수한 구인업체와 구직자간 만남의 장을 제공하여 구직난 해소에 기여

- 취업박람회 8회 개최, 514명 취업

- 기업현황과 채용정보를 홈페이지 통해 미리 제공하고 구직자와 구인업체 간

사전매칭 통해 채용율 제고

□ 향후 계획

○ 2014년 하반기 관악구취업박람회 개최

- 대한상공회의소, 중소기업중앙회, 고용노동센터와 협조하여 양질의 구인업체 확보

- 취업지원 관련 부스 운영으로 박람회 만족도 제고

- 구인업체 및 미취업자에 대한 지속적인 사후관리



세부관리코드 Ⅲ - 1 - 다 세부사업명 찾아가는 일자리개척단 운영 활성화

추진시기 임기 내 완료(   )/임기 후 계속( ○  ) 부서명
(팀 명)

일자리사업과
일자리정보팀

담당자
(전화번호)

강희정
(879-5772)

추진상황

완료 추진중
미착수 이행율 부진 및 미완료 사유

종결사업 계속사업 정상 부진

○ 76

□ 사업 개요

○ 사업기간 : 2010. 7. ~ 2014. 6

○ 내 용

- 구 성 : 시민일자리설계사 3명

- 추진방법 : 관악구 및 인근 구(동작, 구로, 서초 등) 기업체 직접 방문 및

전화상담

- 추진내용 : 기업체 방문하여 구인업체 현황 파악 및 구인수요 발굴

○ 총사업비 : 비예산(서울형 뉴딜일자리사업과 연계)

<연차별 재원 소요>

(단위:백만원)

구 분 계 2010 2011 2012 2013 2014 비고

재

원

별

계 - - - - - -

국 비

시 비

구 비

지방채

민 자

□ 추진 목표

<연차별 목표> (단위/명)

추진 내용 2010 2011 2012 2013 2014

구인인원 2,000명 2,300명 2,400명 2,500명 2,500명



□ 추진 실적

○ 추진실적 총괄

사 업 내 용 목표 실적 사업이행률

2010 구인인원 2,000명 1,454명 73%

2011 구인인원 2,300명 2,097명 91%

2012 구인인원 2,400명 1,372명 57%

2013 구인인원 2,500명 2,881명 100%
2014 구인인원 2,500명 1,096명 44%

달성도(이행률) 76%

○ 일정별 추진실적

   

일 자 추진사항 세 부 내 용

2010.7월~2011.5월 일자리개척단 운영 기업체 방문하여 구인업체 현황파악 및 구인수요 발굴

2011. 2. 24
취업·알선 기능 강화

종합계획 수립
찾아가는 일자리개척단 활성화 운영계획

2011. 7월 3단계 일자리개척단 선발2011년 3단계 일자리개척단 선발 및 교육

2011. 8월 동행면접 추진 취업성공률향상을위하여직업상담사동행 면접추진

2011. 10월 4단계 일자리개척단 선발2011년 4단계 일자리개척단 선발 및 교육

2012. 1월~12월 일자리개척단 운영 기업체 방문하여 구인업체 현황파악 및 구인수요 발굴

2013. 1. 4
안정적․지속가능한

일자리제공 위한 운영방침

2013년 일자리개척단 운영계획

- 공공근로사업 참여자를 활용한 개척단 편성 운영

2013.1월~12월 일자리개척단 운영 기업체 방문하여 구인업체 현황파악 및 구인수요 발굴

2014.3월~12월 일자리개척단 운영 기업체 방문하여 구인업체 현황파악 및 구인수요 발굴

□ 사업 성과

○ 신규 및 양질의 구인업체 발굴로 구직자에게 지속적이고 안정적인 일자리를 제공

- 4977개 구인기업 대상, 8900명 구인 발굴

□ 향후 계획

○ 구인개척, 취업상담 등 전문적 직업상담 능력 보유자의 사업 참여로 사업 효과성 제고

○ 구인업체 등록 후 지속적 방문과 유선상담으로 안정적 구인처 확보



세부관리코드 Ⅲ-1-라 세부사업명 사회적일자리사업

추진시기 임기 내 완료( )/임기 후 계속(○) 부서명
(팀명)

일자리사업과
(일자리정책팀)

담당자
(전화번호)

손윤정
(879-5753)

추진상황

완료 추진중
미착수 이행율 부진 및 미완료 사유

종결사업 계속사업 정상 부진

○ ○ 100

□ 사업개요

○ 사업기간 : 2010. 7. ~ 2014. 6.

○ 사업내용

- 노인 일자리사업, 보육종사자 사업 등 52개 사업

- 국·시비 보조 사업을 통한 사회적 일자리사업추진

- 구민의 생활과 밀접한 공공분야 일자리사업

○ 추진부서: 복지정책과 외 13개부서

○ 총사업비: 111,481만원

<연차별재원소요>

(단위:백만원)

구분 계 2010 2011 2012 2013 2014 비고

재
원
별

계 111,481 23,343 20,429 22,665 22,370 22,674

국비 32,975 7,025 5,996 6,522 6,659 6,773

시비 56,273 12,270 10,369 11,664 10,941 11,029

구비 22,233 4,048 4,064 4,479 4,770 4,872

□ 추진목표

<연차별목표> (단위:명)

추진내용 2010 2011 2012 2013 2014

사회적일자리사업 2,657 2,570 2,715 2,826 2,893



일 자 추진사항 세 부 내 용

‘10.09.29 사업 계획 수립 일자리 창출을 통한 서민생활안정실천계획

‘10.10.29 사업 계획 수립 관악구 일자리 종합대책 수립

‘11.02.28 사업 시작 2011년 관악구 일자리 추진계획 수립

‘12.01.13 사업 시작 2012년 관악구 일자리 추진계획 수립

‘13.01.25. 사업 시작 2013년 관악구 일자리사업복지 종합계획 수립

‘14.01.22 사업 종합계획 수립 2014년 관악구 일자리추진계획 수립

□ 추진실적

○ 추진 실적 총괄 (단위:명)

사 업 내 용 목표 실적 사업이행률

2010년 일자리창출 2,657 2,662명 100%

2011년 일자리창출 2,570 2,711명 100%

2012년 일자리창출 2,715 3,087명 100%

2013년 일자리창출 2,826 2,974명 100%

2014년 일자리창출 2,893 2,971명 100%

달성도(이행률) 100%

○ 일정별 추진실적

□ 사업성과

○ 구별 특성에 맞는 공공일자리 발굴로 취약계층에 대한 일자리 14,405개 창출

○ 보건․복지 분야의 일자리 창출로 구민에 대한 사회서비스 제공

□ 향후계획

○ 매월 5일한 전월 일자리 추진실적 수합․ 관리



세부관리코드 Ⅲ - 1 - 마 세부사업명 지역공동체 일자리사업

추진시기 임기 내 완료(   )/임기 후 계속( ○ ) 부서명
(팀 명)

일자리사업과
(일자리운영

팀)

담당자
(전화번호)

김지선
(5779)

추진상황

완  료 추 진 중
미착수 이행률 부진 및 미완료 사유

종결사업 계속사업 정상 부진

○ 100%

□ 사업 개요

○ 사업기간 : 2010.09.01.~2014. 6

○ 내 용

- 지역특성과 자율성을 반영한 지역주도형의 지속적·생산적 일자리창출로

취약계층에게 생계지원과 안정적인 일자리제공

- 폐자원 재활용사업, 공원·체육시설 설치 및 정비사업

○ 총사업비 : 5,624백만원

<연차별 재원 소요>

(단위:백만원)

구 분 계 2010 2011 2012 2013 2014 비고

재

원

별

계 5,624 2,284 2,308 453 331 248

국 비 1,670 - 1,154 227 165 124

시 비 2,121 1,286 577 113 83 62

구 비 1,833 998 577 113 83 62

지방채

민 자

□ 추진 목표

<연차별 목표>
단위(명)

추진 내용 2010 2011 2012 2013 2014

지역공동체 참여자수 510 400 130 100 72

□ 추진 실적

○ 추진실적 총괄



사 업 내 용 목표(명) 실적(명) 사업이행률(%)

2010년 지역공동체 선발 510 618 100%

2011년 지역공동체 선발 400 460 100%

2012년 지역공동체 선발 130 139 100%

2013년 지역공동체 선발 100 101 100%

2014년 지역공동체 선발 72 72 100%

달성도(이행률) 100%

○ 일정별 추진실적

    

일 자 추 진 사 항 세 부 내 용
‘12.01.11. 사업 계획 수립 2012년 종합계획 수립

‘12.02.24. 선발자 확정 상반기 75명 선발자 확정
‘12.03.15. 사업부서 점검 8개 사업장 점검 실시
‘12.03.26. 건강검진 실시 사업참여자 건강검진 실시
’12.06.29. 상반기 사업 종료

’12.06.11. 하반기 참여자 모집 공고 하반기 64명 선발자 확정
‘12.08.01. 하반기 사업 시작 해당 부서 사업장 배치
‘12.08.13. 근로자 건강검진 실시 사업참여자 건강검진 실시
‘12.08.28. 근로자 안전교육 (1차) 성희롱예방 및 산재예방 교육 실시

‘12.11.14. 근로자 안전교육 (2차) 성희롱예방 및 산재예방 교육 실시
‘12.11.22. 취업박람회 참여
‘12.11.30. 하반기 사업 연장 12월 31일까지 1개월 사업 기간 연장
‘13.01.14. 사업 계획 수립 2013년 종합계획 수립

‘13.02.06. 선발자 확정 2013 상반기 선발자 50명 확정
‘13.03.04. 상반기 사업 시행 해당부서 사업장 배치
‘13.03.22. 근로자 안전교육 (1차) 성희롱예방 및 산재예방 교육 실시
‘13.06.30. 상반기 사업 종료

‘13.06.27. 하반기 선발자 확정 2013 하반기 선발자 58명 확정
‘13.07.01. 하반기 사업 시작 해당 부서 사업장 배치
‘13.08.09. 근로자 안전교육(2차) 성희롱예방 및 산재예방 교육 실시
‘13.09.10. 근로자 건강검진 실시 사업참여자 건강검진 실시

‘13.10.17. 취업박람회 참여
‘13.11.01. 하반기 사업 연장 12월 31일까지 2개월 사업 기간 연장
‘14.01.16. 사업 계획 수립 2014년 종합계획 수립
‘14.02.26. 선발자 확정 2014 상반기 선발자 36명 확정

‘14.03.03. 상반기 사업 시행 해당 부서 사업장 배치
‘14.03.20. 근로자 건강검진 실시 사업참여자 건강검진 실시
‘14.03.28. 근로자 안전교육(1차) 성희롱예방 및 산재예방 교육 실시
‘14.04.20. 사업부서 점검 3개 사업장 점검 실시

‘14.05.26. 하반기 참여자 모집 2014 하반기 선발자 36명 확정
‘14.06.30. 상반기 사업 종료
‘14.07.01. 하반기 사업 시행 해당 부서 사업장 배치



□ 사업성과

○ 저소득 및 취약계층 대상 1,390명에게 일자리 제공

□ 향후계획

○ 2014년 7월 중 사업 참여자 건강검진 완료

○ 2014년 8월 중 3개 사업장 점검 및 안전 교육 실시



추진 내용 2010 2011 2012 2013 2014

공공일자리발굴 668 600 770 1,000 710

세부관리코드 Ⅲ - 1 - 바 세부사업명 공공근로사업

추진시기 임기 내 완료(  ) / 임기 후 계속( o ) 부서명
(팀 명)

일자리사업과
(일자리운영

팀)

담당자
(전화번호)

송현주
879-5771

추진상황

완  료 추 진 중
미착수 이행률 부진 및 미완료 사유

종결사업 계속사업 정상 부진

o 100%

□ 사업 개요

○ 사업기간 : 2010. 7. ~ 2014. 6(계속사업)

○ 내 용

- 실직자에게 단기 일자리를 제공 생계유지 지원

- 공익성 사업 발굴등 공공근로사업 효율성 및 내실화

- 공공근로사업 참여로 구직의지 고취

○ 총사업비 :

<연차별 재원 소요>

(단위:백만원)

구 분 계 2010 2011 2012 2013 2014 비고

재

원

별

계 12,326 1,753 1,853 2,920 2,900 2,900

국 비

시 비 7,729 904 1003 1,954 1,934 1,934

구 비 4,597 849 850 966 966 966

지방채

민 자

□ 추진 목표

<연차별 목표> (단위:명)

□ 추진 실적

○ 추진실적 총괄 (단위:명)

사 업 내 용 목표 실적 사업이행률

공공근로사업선발인원 3,748 4,111 100%

달성도(이행률) 100



○ 일정별 추진실적

일 자 추 진 사 항 세 부 내 용

‘10.7. 2.～ 9.30. ‘10년제3단계사업시행 (‘10.06.30.140명선발,’10. 1.2단계405명)

‘10.10. 6.～12.31. ‘10년제4단계사업시행 786명접수, 123명선발

‘11.1. 3.～ 3.24. ‘11년제1단계사업시행 813명접수, 170명선발

‘11.4. 4.～ 6.30. ‘11년제2단계사업시행 859명접수, 170명선발

‘11.7. 4.～ 9.31. ‘11년제3단계사업시행 890명접수, 151명선발

‘11.10.4 ～12.27. ‘11년제4단계사업시행 683명접수, 135명선발

‘12. 1. 2～ 3.30. ‘12년제1단계사업시행 851명접수, 200명선발

‘12. 4. 2～ 6.29. ‘12년제2단계사업시행 809명접수, 202명선발

‘12. 05. 09.
‘12년공공근로참여자

근로시간변경

8시간 →6시간,65세이상: 3시간변경

선발예정인원190 →60명 추가선발

‘12. 7.2～ 9.30. ‘12년제3단계사업시행 714명접수, 250명선발,

‘12.10.2～12.31. ‘12년제4단계사업시행 698명접수, 382명선발

‘13.1. 3～ 3.31. ‘13년제1단계사업시행 915명접수, 260명선발

‘13. 4.1~ 6.30. ‘13년제2단계사업시행 921명접수, 291명선발

‘13. 7.1~ 9.31. ‘13년제3단계사업시행 714명접수, 279명선발

‘13. 10.1~12.31. ‘13년제4단계사업시행 665명접수, 339명선발

‘14. 2. 3～ 6.30. ‘14년 상반기사업시행 843명접수, 334명선발

‘14. 7. 1～ 11.30. ‘14년 하반기사업시행 872명접수, 280명선발

□ 사업성과

○ 저소득층 및 구직자 4,111명에게 공공일자리 제공함.

□ 향후 계획

○ 2014. 7. 1. ～ 11. 30. : 2014년 하반기 공공근로사업시행

○ 2014. 8월 : 하반기 공공일자리 산재(성희롱)예방교육



세부관리코드 Ⅲ-1-사 세부사업명 구 자체 일자리사업

추진시기 임기 내 완료( )/임기 후 계속(○) 부서명
(팀명)

일자리사업과
(일자리정책팀)

담당자
(전화번호)

손윤정
(879-5753)

추진상황

완료 추진중
미착수 이행율 부진 및 미완료 사유

종결사업 계속사업 정상 부진

○ ○ 100%

□ 사업개요

○ 사업기간 : 2010. 7 ~ 2014. 6

○ 내용

- 대체인력 지원사업, 청소년 시설위탁사업 등 35개 사업

- 관악구 특성에 맞는 사회적 일자리사업추진

- 구 행정을 보조하여 주민의 편의생활 제공

○ 추진부서: 총무과 등 18개부서

○ 총사업비: 43,801백만원

<연차별재원소요>

(단위:백만원)

구분 계 2010 2011 2012 2013 2014 비고

재
원
별

계 43,801 7,994 8,959 8,632 9,090 9,126

국비

시비

구비 43,801 7,994 8,959 8,832 9,090 9,126

□ 추진목표

<연차별목표> (단위/명)

추진내용 2010 2011 2012 2013 2014

구 자체 일자리사업 809 735 610 588 766



일 자 추진사항 세 부 내 용

‘10.09.29. 사업 계획 수립 일자리 창출을 통한 서민생활안정실천계획

‘10.10.29. 사업 계획 수립 관악구 일자리 종합대책 수립

‘11.02.28. 사업 시작 2011년 관악구 일자리 추진계획 수립

‘12.01.03. 사업 시작 2012년 관악구 일자리 추진계획 수립

‘13.01.25. 사업 시작 2013년 관악구 일자리사업복지 종합계획 수립

‘14.01.22 사업 계획 수립 2014년 관악구 일자리추진계획 수립

□ 추진실적

○ 추진실적 총괄 (단위:명)

사 업 내 용 목표 실적 사업이행률

2010년 일자리창출 809 836 100%

2011년 일자리창출 735 744 100%

2012년 일자리창출 610 678 100%

2013년 일자리창출 588 672 100%
2014년 일자리창출 766 721 94.1%

달성도(이행률) 100%

○ 일정별 추진실적

□ 사업성과

○ 관악구 특성에 맞는 공공일자리 발굴로 3,651명의 취약계층에게 일자리 제공

○ 구 행정 수행 및 구민에 대한 사회서비스 제공

□ 향후계획

○ 매월 5일한 전월 일자리 추진실적 수합․ 관리


