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기준일자 2026년 2/4분기(2026. 6. 30.) 구정목표 3 청년 특별시(청년의 활력)

3-5 청년일자리 기회 확대

사업성격 □신규 ■계속 완료시기 ■임기 내 □ 임기 후 사업기간 2020.~2026.

중앙정부
도움필요성 □해당없음 ■도움필요 (□제도 ■재정 □권한) 사업주체 □국가 □서울시 ■자치구

총사업비
(백만 원)

계 국비 시비 구비 기타
추진상황

■완료 □이행 후 지속추진
□정상추진 □일부추진4,681 216 933 3,439 93

사업담당 청년정책과장: 정병인(☎879-5910) 청년일자리팀장: 박연악(☎5930) 담당: 변하얀(☎5931)

◈ 청년들이 고용 위기를 극복하고 일하는 행복을 통해 희망 제공

◈ 우리 구 지역특성을 반영한 맞춤형 청년일자리 지원

1  현황 및 정책목표

 현 황(추진실적)

사 업 명 계 2022 2023 2024 2025 2026

공공 청년일자리 창출 1,758 195 498 354 338 373

공공민간취업 연계형 청년일자리 창출 194 30 66 39 31 28

청년 창업자 양성 및 지원 사업 참여자수 1,620 172 474 474 228 272

취업 멘토링 및 컨설팅 운영 사업 참여자수 9,629 470 1,813 2,833 3,813 700

4차산업 IT 전문인력 양성 사업 참여자수 528 15 60 175 278 -

(단위: 명)

 정책목표

○ 공공부문 청년일자리 확대 및 공공·민간 취업연계를 통한 일자리 창출

- 각 부서 추진 공공일자리에 청년과 일반을 구분하여 모집

- 지역주도형(관악디딤돌) 청년일자리사업을 통한 지역사회 민간일자리 발굴 및 취업연계

○ 청년취업역량 강화를 위한 취·창업교육 및 일자리 정보 제공

- 포스트코로나 시대에 대비한 다양한 취·창업 전문 교육 실시

- 4차산업 IT 기술과 관련된 실무교육을 통한 청년인재 양성
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2  추진계획 (정책개요)   

 공공 청년일자리 창출

○ 내 용: 서울시민 안심일자리, 대학생 아르바이트 등 공공일자리 제공

○ 사 업 비: 2,691백만 원(시비 840, 구비 1,851)

 민간 취업 연계

○ 내 용: 관악디딤돌 청년일자리사업 등을 통한 경력형성 및 구직활동 지원

○ 사 업 비: 1,172백만 원(국비 236, 시비 152, 구비 681, 민자 103)

 청년 창업 지원

○ 내 용: 분야별 기술 교육 등을 통한 청년창업가 양성 및 지원

○ 사 업 비: 718백만 원(구비)

 취업 멘토링 및 컨설팅

○ 내 용: 직무체험 프로그램, 현직자 멘토링 등 다양한 취업지원 프로그램 운영

○ 사 업 비: 269백만 원(시비 14, 구비 255)

 4차산업 IT 전문인력 양성

○ 내 용: 4차산업 시대에 주목받는 IT 분야 전문교육을 통해 청년들의 경쟁력 강화

○ 사 업 비: 315백만 원(시비 30, 구비 285)

3  추진일정

구 분
2022 2023 2024 2025 2026

비고
3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

1 공공 청년일자리 창출

2 민간 취업 연계

3 청년 창업 지원

4 취업멘토링및컨설팅

5 4차산업 IT 전문인력양성
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【 주요 추진실적 】

【민선7기(2020.7.~ 2022.6.)】

○ 공공청년일자리 창출: 817명(2020.~2022.)

○ 공공민간취업 연계형 청년일자리 창출: 65명(2020.~2022.)
○ 청년 창업자 양성 및 지원 참여자수: 143명(2020.~2022.)

○ 취업 멘토링 및 컨설팅 운영 사업 참여자수: 1,370명(2020.~2022.)

○ 4차산업 IT 전문인력 양성사업 참여자수: 105명(2020.~2022.)

【민선8기(2022.7.~ 2026.6)】

○ 공공청년일자리 창출: 1,758명(2022.~2026.)

○ 공공민간취업 연계형 청년일자리 창출: 194명(2022.~2026.)
○ 청년 창업자 양성 및 지원 참여자수: 1,620명(2022.~2026.)

○ 취업 멘토링 및 컨설팅 운영 사업 참여자수: 9,629명(2022.~2026.)

○ 4차산업 IT 전문인력 양성사업 참여자수: 528명(2020.~2026.)

4  투자계획

구 분 계
임기 내

임기 후
소계 2022 2023 2024 2025 2026

총 계 5,165 4,681 756 1,066 1,091 1,118 650 484

국 비 236 216 76 40 40 40 20 20

시 비 1,036 933 200 218 206 206 103 103

구 비 3,790 3,439 457 788 825 852 517 351

기 타 103 93 23 20 20 20 10 10

※ 기투자액: 1,300백만 원(국비 200, 시비 300, 구비 800)

(단위: 백만 원)

5  공약달성 확인지표

구 분 확인지표 단위 목표 2022 2023 2024 2025 2026

1 공공 청년일자리 창출 참여인원 명 1,540 192 385 385 385 193

2 민간 취업 연계 참여인원 명 148 18 37 37 37 19

3 청년 창업 지원 참여인원 명 1,072 129 263 268 273 139

4 취업 멘토링 및 컨설팅 참여인원 명 2,360 285 580 590 600 305

5 4차산업 IT 전문인력 양성 참여인원 명 257 24 60 65 70 38
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6  추진실적

 추진실적 총괄

구 분 전체사업
대비비율(%) 확인지표 단위 목표 실적 사 업

이행률(%) 비 고

1 공공 청년일자리 창출 29 참여인원 명 1,540 1,758 100.0

2 민간 취업 연계 2 참여인원 명 148 194 100.0

3 청년 창업 지원 20 참여인원 명 1,072 1,620 100.0

4 취업 멘토링 및 컨설팅 44 참여인원 명 2,360 9,629 100.0

5 4차산업 IT 전문인력 양성 5 참여인원 명 257 528 100.0

총 이행률(%) 100.0

 예산 집행액

구 분 계
임기 내

임기 후
소계 2022 2023 2024 2025 2026

총 계 9,977 9,977 1,620 2,840 2,818 2,017 682

국 비 1,985 1,985 80 40 352 427 1,086

시 비 5,127 5,127 879 1,510 1,347 635 756

구 비 5,396 5,396 643 1,269 1,080 892 1,512

기 타 141 141 18 21 39 63 -

(단위: 백만 원)

 일정별 추진실적

연번 일자 추진사항 세 부 내 용

1
2022. 7.

~2026. 6. 공공 청년일자리 창출

(1,758명)

․청년행정체험단(대학생아르바이트): 22년(150명)/23년(300명)/24년(199명)
/25년(101명)/26년(50명)

․강감찬 관악형 민생안정 일자리 운영: 23년(63명)/24년(40명)
/25년(28명)/26년(8명)
․서울 동행일자리 운영: 23년(127명)/24년(112명)/25년(115명)/26년(133명)
․지역 공동체 일자리 운영: 23년(3명)/24년(3명)/25년(10명)/26년(7명)
․청년 기자단 운영: 25년(9명)
․청년 강사 양성 지원 사업(체크메이트): 25년(29명)/26년(18명)
․민생회복 소비쿠폰 지급 기간제근로자: 25년(46명)
․서울시민 안심일자리 운영: 22년(43명)
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연번 일자 추진사항 세 부 내 용

․특성화고 취업지원관 운영: 22년(2명)/23년(5명)
․자활근로사업(청년) 운영: 26년(143명)
․장애인일자리(청년) 운영: 26년(14명)

2
민간 취업 연계

(194명)

․관악 디딤돌 청년일자리(지역주도형): 22년(8명)/23년(16명)/24년(14명)

/25년(12명)/26년(10명)

․청년문화공간 매니저: 22년(3명)/23년(6명)/24년(6명)/25년(6명)/26년(6명)

․서울시 매력(구 뉴딜)일자리 사업 운영: 22년(19명)/23년(43명)/24년(19명)

/25년(13명)/26년(12명)

․청년네트워크 코디네이터 지원: 23년(1명)

3
청년 창업 지원

(1,620명)

․청년 취창업센터 운영(창업): 25년(17명)/26년(209명)

․글로벌셀러 온라인창업(라이브커머스) 마스터:

22년(13명)/23년(32명)/24년(35명)/25년(50명)

․이루다창업공작소: 22년(23명)/23년(23명)/24년(13명)/25년(36명)/26년(56명)

․취업사관학교(관악캠퍼스): 24년(44명)/25년(25명)

․관악S밸리 창업공간 운영(청년기업):

22년(7명)/23년(49명)/24년(73명)/25년(99명)/26년(7명)

․관악S밸리 데모데이 및 투자자매칭데이: 22년~26년

․관악청년청 청년카페를 활용한 창업지원: 25년(1팀)

․관악청년공방 운영: 22년(10명)/23년(29명)

․청년 소상공인 도시락 지원: 22년(119명)/23년(341명)/24년(309명)

4
취업멘토링 및 컨설팅

(9,629명)

․청년취업 멘토링 운영: 22년(59명)/23년(102명)/24년(179명)/25년(227명)

․청년 취업 토크 콘서트 운영: 22년(40명)/23년(80명)/24년(128명)

․신림동쓰리룸 직무역량강화교육: 22년(206명)/23년(470명)/24년(473명)

/25년(488명)/26년(137명)

․청년도전지원사업: 23년(80명)/24년(90명)/25년(120명)/26년(80명)

․청년역량강화사업: 23년(621명)/24년(768명)/25년(900명)/26년(271명)

․청년취업지원 종합프로그램: 24년(145명)/25년(110명)

․청년면접이미지컨설팅: 23년(420명)/24년(370명)/25년(452명)

․청년 어학자격시험응시료지원: 24년(680명)/25년(956명)

․청년성장프로젝트(청년카페):25년(560명)/26년(212명)

․AI인적성 검사 및 면접체험관 운영: 22년(44명)

․서울시 일자리카페 운영: 22년(101명)

․직무부트캠프 운영: 22년(20명)/23년(40명)

5
4차산업 IT 전문인력

양성(528명)

․청년 데이터활용 실무(빅데이터 전문가)과정 운영
- 22년(15명)/23년(60명)/24년(175명)/ 25년(278명)
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7  향후계획

 2026. 7. : 2026년 여름 청년행정체험단 운영

 2026. 7.~ : 2026년강감찬일자리사업(하반기) 참여자선발및운영

 2026. 7.~ : 2026년지역공동체일자리사업(하반기) 참여자선발및운영

 2026. 7.~9. : 생성형 AI 마스터 클래스 운영

 2026. 7.~11.: 관악청년청 “취향발현 실험실: 취미를 업(up)으로”

창업지원 프로그램 운영

 2026. 7.~12.: 관악청년청 역량강화 프로그램 운영

 2026. 8.~ : 이루다 상생공작소 ‘사회적경제 창업 아카데미’ 운영

 2026. 9. : 청년 어학·자격시험 응시료 지원 신청자 모집

8  협력사항

 중앙정부·서울시 협력사항

○ 공공‧민간 일자리 취업 연계를 위하여 서울시 사업에 선정된 후 국·시비 등

보조금 확보 후 이행

9  기대효과

 공공부문 청년일자리 확대 및 공공 민간취업 연계를 통한 일자리 창출


